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ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

«Вести села»


Выпуск № 8
Адрес издателя:                                                                                               Дата выпуска: 18.07.2019 
433326 Ульяновская область,                                                                                       Формат А4
Ульяновский район, село Тетюшское,                                 Изготовлено с помощью оргтехники
улица Калинина, д.15 «А»


Печатное средство массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» 
Ульяновского района Ульяновской области

с. Тетюшское 

Учредитель: Совет депутатов муниципального 
образования «Тетюшское сельское поселение» 
Ульяновского района Ульяновской области
_______________________________________________________________

Тираж 13 экземпляров.
Ответственный выпускающий: консультант-юрист  
Распространяется бесплатно
	

	Администрация муниципального образования 

"Тетюшское селськое поселение» 

Ульяновского района  УЛЬяновской области

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	17.07.2019
	                                                                                                       №
	63

	экз. №
	

	С. Тетюшское 

	Об информировании населения о мерах пожарной безопасности на территории муниципального образования «Тетюшское сельское поселение»»


В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ульяновской области от 30.01.2006 № 05-ЗО «О пожарной безопасности в Ульяновской области», постановлением Правительства Ульяновской области от 18.09.2009 № 340-П «О системе обучения населения Ульяновской области мерам пожарной безопасности», Устава муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области и в целях организации подготовки населения муниципального образования «Тетюшское сельское поселение»» мерам пожарной безопасности Администрация муниципального образования «Тетюшское сельское поселение»» постановляет:

1. Утвердить прилагаемое Положение об информировании населения о мерах пожарной безопасности на территории муниципального образования «Тетюшское сельское поселение».

2. Обнародовать настоящее постановление посредством размещения его на официальном сайте Администрации муниципального образования «Тетюшское сельское поселение», информационном стенде в здании Администрации муниципального образования «Тетюшское сельское поселение».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования.

И.о. Главы Администрации муниципального 

образования «Тетюшское сельское поселение»»                            Г.П. Архипова            

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

муниципального образования

«Тетюшское сельское поселение»

от 17.07.2019 года № 63

ПОЛОЖЕНИЕ

об информировании населения о мерах пожарной безопасности на территории муниципального образования «Тетюшское сельское поселение»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о информирования населения о мерах пожарной безопасности  на территории муниципального образования «Тетюшское сельское  поселение» (далее – Положение) разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ульяновской области в области пожарной безопасности и определяет цели, задачи и порядок информирования населения о мерах пожарной безопасности.

1.2. Основные цели информирования населения о мерах пожарной безопасности:

1) снижение числа пожаров и степени тяжести последствий от них;

2) повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Тетюшское сельское поселение», организаций и населения по обеспечению первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Тетюшское сельское поселение»;

5) оперативное доведение до населения информации в области пожарной безопасности.

1.3. Основные задачи информирования населения о мерах пожарной безопасности:

1) защита жизни, здоровья и имущества граждан в случае пожара;

2) совершенствование знаний и навыков населения по организации и проведению мероприятий, направленных на предотвращение пожаров, порядка действий при возникновении пожаров, изучение приёмов применения первичных средств пожаротушения и оказания первой помощи пострадавшим на пожаре;

3) создание условий для привлечения граждан на добровольной основе к деятельности по предупреждению и тушению пожаров, а также участия населения в борьбе с пожарами;

4) создание условий для организации добровольной пожарной охраны, а также для участия граждан в обеспечении мер пожарной безопасности в иных формах;

5) организация и принятие мер по оповещению населения и подразделений Государственной противопожарной службы о пожаре.

1.4. В целях информирования населения о мерах пожарной безопасности органами местного самоуправления муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» могут создаваться должности (подразделения) инструкторов пожарной профилактики.

1.5. Финансирование оказания содействия органам государственной власти в информировании населения о мерах пожарной безопасности производится в рамках муниципальной программы. 

2. Информирование населения о мерах пожарной безопасности

2.1. Информирование населения о мерах пожарной безопасности – доведение до населения информации о действиях по обеспечению пожарной безопасности, в том числе по выполнению требований пожарной безопасности.

2.2. Информирование населения о мерах пожарной безопасности может осуществляться путем проведения противопожарной пропаганды.

2.3. Информирование населения о мерах пожарной безопасности проводится с целью внедрения в сознание людей существования проблемы пожаров, формирования общественного мнения и психологических установок на личную и коллективную ответственность за пожарную безопасность.

2.4. Информирование населения о мерах пожарной безопасности проводят органы местного самоуправления муниципального образования «Тетюшское сельское поселение», в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.5. Информирование населения о мерах пожарной безопасности осуществляется посредством:

1) разработки и издания средств наглядной агитации, специальной литературы и рекламной продукции;

2) методического обеспечения деятельности лиц в области противопожарной пропаганды;

3) организации тематических выставок, смотров, конкурсов;

4) проведения учебно-методических занятий, семинаров и конференций;

5) размещения уголков (информационных стендов) пожарной безопасности;

6) изготовления и размещения стендов социальной рекламы по пожарной безопасности;

7) организации конкурсов, соревнований на противопожарную тематику;

8) привлечения средств массовой информации;

3.6. Информирование населения о мерах пожарной безопасности проводится через средства массовой информации, в том числе с использованием специализированных технических средств оповещения и информирования населения в местах массового пребывания людей, и по иным каналам.

Специализированные технические средства оповещения и информирования населения в местах массового пребывания людей – это специально созданные технические устройства, осуществляющие приём, обработку и передачу аудио- и (или) аудиовизуальных, а также иных сообщений об угрозе возникновения пожаров, чрезвычайных ситуаций и правилах поведения населения.

3.7. Уголки (информационные стенды) пожарной безопасности могут содержать информацию об обстановке с пожарами на территории муниципального образования муниципального образования «Тетюшское сельское поселение», примеры происшедших пожаров с указанием трагических последствий, причин их возникновения, фотографии последствий пожаров с указанием причин их возникновения, рекомендации о мерах пожарной безопасности применительно к категории посетителей организации (объекта), времени года, с учётом текущей обстановки с пожарами.

_____________________

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ТЕТЮШСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ" 

УЛЬЯНОВСКОГО  РАЙОНА  УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
16.07.2019     








№ 25
с. Тетюшское

Об объявлении конкурса на замещение 

должности главы администрации

муниципального образования «Тетюшское сельское поселение»

Ульяновского района Ульяновской области

В соответствии с пунктом 4.1. Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на замещение должности главы администрации муниципального образования «Тетюшское сельское поселение», Утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области от 17.08.2018 № 20 Совет депутатов решил:

1.  Назначить проведение первого этапа конкурса на замещение должности Главы администрации муниципального образования  «Тетюшское сельское поселение» на 07.08.2019 года  в  10 часов 00 минут и определить местом проведения конкурса администрацию  муниципального образования  «Тетюшское сельское поселение»  по адресу: Ульяновский  район, с. Тетюшское ул. Калинина д.15А.

2.  Назначить проведение второго этапа конкурса на замещение должности Главы администрации муниципального образования  «Тетюшское сельское поселение» на 12.08.2019 года в 15 часов 00 минут и определить местом проведения конкурса администрацию  муниципального образования  «Тетюшское сельское поселение»  по адресу: Ульяновский  район, с. Тетюшское ул. Калинина д.15А.

3.  Опубликовать  информационное сообщение о проведении конкурса на замещение должности Главы администрации муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» (приложение 1) и проект контракта с лицом назначенным на должность Главы администрации муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области по контракту (приложение 2).

4. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования.

Глава муниципального образования

«Тетюшское сельское поселение»





С.А. Потапов

Приложение №1 

к решению № 25  от 16.07.2019.

Информационное сообщение

о проведение конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования            «Тетюшское сельское поселение»

1. Конкурс на замещение должности главы администрации                    муниципального образования  «Тетюшское сельское поселение» состоится:

Первый этап -  07 августа  2019  г. в  10 часов 00 минут                                 

 в  администрации  муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» по адресу: с. Тетюшское ул. Калинина д.15А.

Второй этап – 12 августа  2019 года. в  15 часов 00 минут                            в  администрации  муниципального образования «Тетюшское сельское поселение»» по адресу: с. Тетюшское ул. Калинина д.15А;

         2. Конкурсная документация принимается  в каб. № 5 Администрации МО «Тетюшское сельское поселение» с   22.07.2019 по 05.08.2019   с 8.00 до 17.00 часов, перерыв на обед с 12.00 до 13.00, суббота и воскресенье выходной. Тел. 8(4254) 38-1-08, 38-3-29.

3. Несвоевременное представление документов, представление                 их не в полном объеме без уважительной причины являются основанием            для отказа гражданину в их приеме.
4. Квалификационные требования на замещение должности Главы                 администрации муниципального образования  «Тетюшское сельское поселение»:

1) высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры и не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Ульяновской области, законов Ульяновской области и иных нормативных правовых актов Ульяновской области, устава и иных муниципальных правовых актов муниципального образования «Тетюшское сельское поселение»  в объеме, необходимом для исполнения своих должностных обязанностей; 

3) владение компьютером, общая грамотность, навыки работы с документами, навыки работы в условиях сжатых временных рамок, навыки по планированию деятельности, навыки по ведению деловых переговоров и навыки по разрешению конфликтов в объеме, необходимом для исполнения своих должностных обязанностей.

5. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, обладающие в соответствии с федеральным законодательством о муниципальной службе правом на поступление на муниципальную службу (часть 1 статьи 16 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6. Лицо не допускается к участию в конкурсе в случае:

-  признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

-  осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

- отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну;

- наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации;
-  близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования;

-   прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

-  наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

-  представления подложных документов или заведомо ложных сведений;

-  непредставления предусмотренных настоящим Положением, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

- признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту);

- достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

7. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание                   участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию:
1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещение должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненные анкеты:

- по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р;

- по форме 4, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»;

3) три фотографии размером 3 x 4 см;

4) копию паспорта;

5) копию трудовой книжки;

6) копии документов об образовании;

7) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования; 

8) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

9) копии документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;


10) заключение медицинского организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

11) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

12) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, предоставляются за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу;

13) заявление о согласии на использование персональных данных в части реализации Федеральных законов от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

 Претендент может приложить к заявлению другие документы                   или их копии, характеризующие его профессиональную подготовку.


8. Документы, указанные в пункте 7 настоящего сообщения, представляются в конкурсную комиссию в с 20 августа по 07 сентября 2018 года.


9. По истечении вышеуказанного срока документы для участия в конкурсе не принимаются.


10. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.


11. В случае если не будет подано ни одного заявления на участие в конкурсе, либо подано только одно заявление, то конкурсная комиссия обязана  в течении трех дней  сообщить в Совет депутатов который принимает одно из следующих решений:

1) о продлении срока подачи документов на участие в конкурсе и переносе даты проведения конкурса- назначение новой даты;

2) признания конкурса несостоявшимся и объявлении нового конкурса.


12. Конкурс проводится в два этапа. Первый этап конкурса проходит в форме конкурса документов. На данном этапе конкурсная комиссия на основании поданных документов определяет: отвечает ли претендент квалификационным требованиям и ограничениям предъявляемым действующим законодательством к гражданам, претендующим на должность главы администрации. По результатам конкурса документов конкурсная комиссия принимает мотивированное решение о прохождении претендента во второй этап конкурса, либо о не прохождении претендента во второй этап конкурса.

Итоги первого этапа конкурса оформляются в виде протокола заседания конкурсной комиссии. Итоги первого этапа конкурса доводятся  до сведения участников конкурса председателем комиссии в письменной форме путем направления соответствующего письма по адресу, указанному кандидатом в заявлении с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы.

13.
Второй этап конкурса проходит в форме собеседования на знание претендентом Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава Ульяновской области, законов Ульяновской области, устава муниципального образования «Тетюшское сельское поселение», а также иных муниципальных правовых актов в объеме, необходимом для исполнения своих должностных обязанностей и представления Программы социально-экономического развития муниципального образования « Тетюшское сельское поселение», разработанной претендентом.

Претендент, не явившийся на собеседование в установленное время без уважительных причин, считается снявшим свою кандидатуру с конкурса.


14.
По результатам второго этапа конкурсной комиссией принимается итоговое решение, которым определяются победители конкурса.


15.
Если в результате проведения конкурса не были выявлены

кандидатуры, отвечающие требованиям, предъявляемым к лицам,

претендующим на должность главы администрации, проводится повторный конкурс.


16. Итоговое решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие претендентов. 


17. Кандидатуры победителей конкурса представляются конкурсной комиссией в Совет депутатов для назначения на должность главы администрации. 


18.
В течение 3 дней со дня принятия решения Совета депутатов о назначении главы администрации, данное решение направляется Главе муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» для заключения контракта.


19.
Каждому участнику конкурса, конкурсной комиссией сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня его завершения.


20.
Участник конкурса  вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.


21. Расходы, связанные с организацией проведения конкурса, производятся за счет средств местного бюджет

Приложение №2

К решению №  26  от 16.07.2019.

Проект 

контракта с лицом, назначаемым на 

должность главы местной администрации по контракту

_______________________

«__» ___________________ года

(место заключения контракта)






Глава муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района   Ульяновской области 

____________________________________________________________________________
(фамилия, имя отчество)

действующий    на    основании     Устава      муниципального     образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской   области,   именуемый   в  дальнейшем  " Представитель нанимателя (работодатель)", и  гражданин ______________________________________________________________________,

(фамилия, имя отчество)

 именуемый    в    дальнейшем     "Глава     администрации",   назначенный   на

должность   главы   местной    администрации    муниципального     образования

«Тетюшское сельское поселение»  Ульяновского района Ульяновской области  (далее - администрация),     на основании  решения__________________________________

(дата и номер  решения представительного органа   муниципального    образования  о  назначении    на   должность) 

заключили   настоящий     контракт     о     нижеследующем:

1. Общие положения

1.1. Настоящий контракт заключен по результатам конкурса на замещение должности главы администрации и имеет целью определение взаимных прав, обязанностей и ответственности сторон в период действия контракта.

1.2. Контракт разработан в соответствии с трудовым законодательством, с учетом особенностей, предусмотренных законодательством Российской Федерации и законодательством Ульяновской области о муниципальной службе.

2. Предмет контракта

Предметом настоящего контракта является исполнение Главой администрации  ___________________________________________________ полномочий по решению вопросов местного значения, установленных федеральными законами и Уставом муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области (далее - Устав) и отнесенных к компетенции администрации и Главы администрации, и осуществление отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Ульяновской области (далее - отдельные государственные полномочия).

3. Срок контракта

3.1. Настоящий контракт заключается на срок 5 лет.

3.2. Глава администрации обязуется приступить к исполнению полномочий с ________________________________

4. Права и обязанности Представителя нанимателя (работодателя).

4.1. Представитель нанимателя (работодатель) имеет право:

4.1.1. Требовать от Главы администрации исполнения обязанностей, обусловленных настоящим контрактом и Уставом.

4.1.2. Требовать от Главы администрации соблюдения законодательства Российской Федерации и законодательства Ульяновской области, Устава и решений представительного органа муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области.

4.1.3. Требовать бережного отношения к имуществу, предоставленному Главе администрации для осуществления его полномочий, соблюдения правил внутреннего трудового распорядка.

4.1.4. Поощрять Главу администрации за выполнение особо важных и сложных заданий.

4.1.5. Реализовывать в отношении Главы администрации другие права, установленные законодательством Российской Федерации и законодательством Ульяновской области.

4.2. Представитель нанимателя (работодатель) обязан:

4.2.1. Предоставить Главе администрации работу по должности в соответствии с настоящим контрактом.

4.2.2. Создать условия для безопасного и эффективного труда, обеспечивающие исполнение полномочий, обусловленных настоящим контрактом, предоставить рабочее место, оборудованное необходимыми организационно-техническими средствами, отвечающими требованиям охраны труда и техники безопасности.

4.2.3. Обеспечивать ежемесячно выплату должностного оклада по должности Главы администрации в размере _______________ рублей.

4.2.4. Обеспечивать выплату ежемесячных надбавок к должностному окладу и иных выплат в порядке и размерах, установленных действующим законодательством и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления.

4.2.5. Предоставлять в установленном порядке ежегодный оплачиваемый отпуск не менее _______ календарных дней и дополнительный оплачиваемый отпуск в соответствии с действующим законодательством.

4.2.6. Обеспечивать обязательное социальное страхование.

4.2.7. Обеспечивать предоставление других гарантий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, законодательством Ульяновской области и Уставом для муниципальных служащих.

5. Полномочия, права и обязанности Главы администрации

5.1. Глава администрации действует на основе единоначалия и подотчетен представительному органу муниципального образования в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, законодательством Ульяновской области, Уставом и настоящим контрактом.

5.2. Глава администрации самостоятельно решает все вопросы деятельности администрации, за исключением вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации, законодательством Ульяновской области и Уставом к ведению иных органов местного самоуправления муниципального образования.

5.3. Глава администрации:

5.3.1. Организует работу администрации, в том числе в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий.

5.3.2. Представляет администрацию в отношениях с органами местного самоуправления, органами государственной власти, гражданами и организациями, без доверенности действует от имени администрации.

5.3.3. Издает правовые акты администрации в случаях и пределах установленных законодательством, Уставом и иными муниципальными правовыми актами.

5.3.4. Организует использование материальных ресурсов и расходование бюджетных средств в соответствии с решением о бюджете и целевым назначением, в том числе предоставленные администрации для осуществления отдельных государственных полномочий в соответствии с федеральными законами и законами Ульяновской области.

5.3.5. Открывает счета в банках.

5.3.6. Распоряжается имуществом администрации в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Ульяновской области, Уставом и иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

5.3.7. Совершает в пределах компетенции и в установленном порядке сделки от имени администрации.

5.3.8. Осуществляет прием на работу и увольнение работников администрации, заключает, изменяет и прекращает с ними трудовые договоры.

5.3.9. Осуществляет иные полномочия, отнесенные законодательством Российской Федерации, законодательством Ульяновской области, Уставом и настоящим контрактом к его компетенции.

5.4. Права Главы администрации как муниципального служащего установлены частью 1 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации»

5.5. Глава администрации должен соблюдать ограничения и запреты и исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами.

6. Ответственность сторон

6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по настоящему контракту стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2. Глава администрации не несет ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему контракту, если оно явилось следствием ненадлежащего исполнения Представителем нанимателя (работодателем) своих обязательств по настоящему контракту.

7 Прекращение или расторжение контракта

7.1. Настоящий контракт с Главой администрации прекращается досрочно в случаях, определённых Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами. 

7.2. Контракт с Главой администрации может быть расторгнут по соглашению сторон или в судебном порядке на основании заявления:

представительного органа муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области или Представителя нанимателя (работодателя) - в связи с нарушением условий контракта в части, касающейся решения вопросов местного значения, а также в связи с несоблюдением Главой администрации ограничений, установленных частью 9 статьи 37 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»);

Губернатора Ульяновской области - в связи с нарушением условий контракта в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Ульяновской области, а также в связи с несоблюдением ограничений, установленных частью 9 статьи 37 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Главы администрации - в связи с нарушениями условий контракта органами местного самоуправления и (или) органами государственной власти Ульяновской области.

7.3. В случае расторжения настоящего контракта по соглашению сторон или в судебном порядке в связи с нарушением условий контракта органами местного самоуправления и (или) органами государственной власти Ульяновской области, Главе администрации предоставляются гарантии и выплачиваются компенсации, установленные законодательством Российской Федерации и законодательством Ульяновской области.

8. Разрешение споров

Споры, возникающие между сторонами в связи с исполнением обязательств по настоящему контракту, разрешаются путем переговоров и заключения дополнительных соглашений, а при невозможности урегулирования спора - в судебном или ином порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

9. Заключительные положения

10.1. Условия настоящего контракта имеют обязательную юридическую силу для обеих сторон, могут быть изменены только по соглашению сторон в письменной форме.

10.2. По вопросам, не предусмотренным настоящим контрактом, стороны руководствуются законодательством Российской Федерации и законодательством Ульяновской области.

10.3. Настоящий контракт составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых находится у Представителя нанимателя (работодателя), другой - у Главы администрации.

10. Подписи сторон

   " Представитель нанимателя (работодатель)"                                        "Глава администрации"

Глава муниципального образования                                            

____________________________                    

 «Тетюшское сельское поселение»          

 ___________________________



Ульяновского района

_______________________________

_______________________________                                    _______________________________

               (подпись)                                                                                        (подпись)

«____» ____________ 20__ г.                                                                   «____» _________ 20__ г.

М.П.                                                                                                паспорт









Серия _______ № _________________









Выдан __________________________

проект

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ТЕТЮШСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

УЛЬЯНОВСКОГО РАЙОНА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ

_______                                                                                           № ____
                                                                                                             Экз.___

с. Тетюшское 
О внесении изменений и 

дополнений в Устав

муниципального образования 

«Тетюшское сельское поселение»

Ульяновского района Ульяновской области

В рамках приведения Устава муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области в соответствие Федеральным законом от 27.12.2018 N 498-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» ,решил:

1. Внести в Устав муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области следующие изменения и дополнения:

1.1. Пункт 14 части 1 статьи 8.1  устава изложить в следующей редакции:

«14) осуществление деятельности по обращению с животными без владельцев, обитающими на территории поселения;».
2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию после его государственной регистрации и вступает в силу после официального опубликования. 
Глава муниципального образования

«Тетюшское сельское поселение»                                          С.А. Потапов
проект

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ТЕТЮШСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

УЛЬЯНОВСКОГО РАЙОНА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ

_______                                                                                           № ____
                                                                                                             Экз.___

с. Тетюшское                                                                                                                                         

О внесении изменений в решение №15

 от 13.10.2017 «Об утверждении Правил

 благоустройства территории муниципального 

образования«Тетюшское сельское поселение», 

Порядка участия собственников зданий 

(помещений в них) и сооружений в благоустройстве 
прилегающих территорий муниципального 
образования  «Тетюшское сельское поселение»  
         На основании п.3 ч.3 ст.28, п.19 ст.14 Федерального закона от 6 октября 2003 г .№ 131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ульяновской области №1645-ЗО от 21.12.2018 «О порядке определения органами местного самоуправления поселений и городских округов Ульяновской области границ прилегающих территорий»,Совет депутатов муниципального образования «Тетюшское сельское поселение» Ульяновского района Ульяновской области решил внести в решение№15 от 13.10.2017 «Об утверждении Правил благоустройства территории муниципального образования«Тетюшское сельское поселение», Порядка участия собственников зданий (помещений в них) и сооружений в благоустройстве прилегающих территорий муниципального образования  «Тетюшское сельское поселение» следующие изменения:

1. В приложении №1 решения абзац 27  пункта 1.5. изложить в новой редакции:

«прилегающая территория – территория, необходимая в соответствии с земельным и градостроительным законодательством для эксплуатации зданий, строений, сооружений, в том числе жилых зданий, иных объектов, которая определяется от границ земельных участков, образованных в установленном земельным законодательством порядке, к которым прилегают территории общего пользования, либо от контура зданий, строений, сооружений, расположенных на земельных участках, не образованных в установленном земельным законодательством порядке, если к таким зданиям, строениям, сооружениям прилегают территории общего пользования;».

2. В приложении №2 к решению пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Особенности определения границ прилегающих территорий применительно к отдельным зданиям, строениям, сооружениям или земельным участкам:

1). Границы прилегающей территории применительно к объекту индивидуального жилищного строительства определяются на расстоянии, 
не превышающем 5 метров от границ земельного участка, либо на расстоянии, не превышающем 20 метров от контура здания, являющегося объектом индивидуального жилищного строительства. 

2). Границы прилегающей территории применительно к торговому, торгово-развлекательному объекту или объекту общественного питания 
в зависимости от площади соответствующего объекта определяются: 

- на расстоянии, не превышающем 10 метров от контура нестационарного торгового объекта, расположенного на земельном участке,     не образованном в установленном земельным законодательством порядке;

- на расстоянии, не превышающем 15 метров от границ земельного участка, на котором расположен этот объект, либо на расстоянии, 
не превышающем 25 метров от его контура, – если площадь объекта составляет не более 500 кв. метров;

- на расстоянии, не превышающем 30 метров от границ земельного участка, на котором расположен этот объект, либо на расстоянии, 
не превышающем 50 метров от его контура, – если площадь объекта составляет более 500, но не  более 1000 кв. метров; 

- на расстоянии, не превышающем 50 метров от границ земельного участка, на котором расположен этот объект, либо на расстоянии, 
не превышающем 80 метров от его контура, – если площадь объекта составляет более 1000, но не  более 3000 кв. метров;

- на расстоянии, не превышающем 75 метров от границ земельного участка, на котором расположен этот объект, либо на расстоянии, 
не превышающем 100 метров от его контура, – если площадь объекта составляет более 3000 кв. метров.

3). Границы прилегающей территории применительно к зданию, строению, сооружению, являющемуся объектом спорта, определяются на расстоянии, 
не превышающем 20 метров от контура соответствующего здания, строения, сооружения.

4). Границы прилегающей территории применительно к земельному участку, на котором расположена автозаправочная станция либо автомобильная газозаправочная станция, определяются на расстоянии, не превышающем 
50 метров от границ такого земельного участка.

5). Границы прилегающей территории применительно к трансформаторной или электрической подстанции определяются на расстоянии, не превышающем 
7 метров от границ земельного участка, на котором она расположена, либо 
на расстоянии, не превышающем 10 метров от её контура.

6). Границы прилегающей территории применительно к земельному участку, на котором расположено кладбище, определяются на расстоянии,                 не превышающем 15 метров от границ такого земельного участка.

7). Границы прилегающей территории применительно к автомобильной дороге определяются в границах полосы отвода данной автомобильной дороги.

8). Границы прилегающей территории применительно к железнодорожным путям, железнодорожным станциям, водоотводным и укрепительным устройствам, защитным полосам лесов вдоль железнодорожных путей, линиям связи, устройствам электроснабжения, производственным и иным зданиям, строениям, сооружениям, устройствам и другим объектам железнодорожного транспорта определяются в пределах полосы отвода железной дороги.».
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вести Села».

Глава муниципального образования

«Тетюшское сельское поселение»                                          С.А. Потапов
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ТЕТЮШСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ" 

УЛЬЯНОВСКОГО  РАЙОНА  УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

16.07.2019     








№ 28

с. Тетюшское

О назначении членов конкурсной комиссии 

В соответствии со статьей 37 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Совет депутатов МО «Тетюшское сельское поселение»  решил:

1. Назначить членами конкурсной комиссии по проведению конкурса  на замещение должности главы администрации МО «Тетюшское сельское поселение»:
	Клочкова Наталья Юрьевна
	Депутат Совета депутатов МО «Тетюшское сельское поселение» 

	Нуждова Елена Александровна
	Депутат Совета депутатов МО «Тетюшское сельское поселение»

	Ишуткина Светлана Николаевна
	Ведущий специалист по делопроизводству и муниципальной службе Администрации МО «Тетюшское сельское поселение» (по согласованию).


2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после официального опубликования в информационном бюллетене «Вести Села»

	Глава МО

«Тетюшское сельское поселение»


	
	С.А. Потапов



